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l. Identifika¢ni Udaje
Nazev zafizeni: DUm déti a mladeze, Bilovec, Tovarni 188, prispévkova organizace
Sidlo: Tovarni 188, 743 01 Bilovec
ICO: 75080621
1ZO: 108022374

RED-1Z0: 674106199

Kontakt: 556 411 311, 777 567 311, info@ddmbilovec.cz, www.ddmbilovec.cz,
jméno pracovnika pro poskytovani informaci dle zakona: Mgr. Pavla Grodova

Zfizovatel: Mésto Bilovec, Slezské ndmésti 1, 743 01 Bilovec, ICO: 00297755

Reditelka: Mgr. Pavla Grodova

Datum zfizeni: Zarazeni do sité skol je 24.5.1996, ¢ j. 5-946/1/95-17-NJ.
Posledni zména v zarazeni do sité $kol je ke dni 12.4.2002, ¢.j. 20 378/2002-21.

[I. Charakteristika zafizeni

Charakteristika $kolniho vzd&lavaciho programu Domu déti a mladeZe Bilovec (dale jen SVP,
DDM Bilovec) vyplyva z charakteristiky zafizeni: Poslanim Domu déti a mladeZe je zajmové
vzdélavani, coz by se dalo vyjadfit jako vedeni déti a mladeze ke smysluplnému vyuziti
volného casu, k ziskani zdravych navykl (ke zdravému Zivotnimu stylu) a prevence socidlné-
patologickych jevl. DDM nabizi Cinnosti jako zdjmové Utvary sportovniho a uméleckého
sméru, cizi jazyky, jednorazové i periodicky se opakujici sportovni i rukodélné akce,
prazdninova ¢innost — pobytové i priméstské tabory. VSe v souladu se zakonem ¢. 561/2004

Sb. a vyhlaskou o zajmovém vzdélavani ¢. 74/2005.

SVP DDM Bilovec vyjadfuje zaméfeni, priority, cile, typy &innosti a potfeby zajmového

vzdélavani. Vlastni vzdélavaci zaméry vychazeji z moznosti:
e personalnich
e materialnich
e tegionalnich
e 7 hlediska pozadavk( prostredi

e 7ztradic
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Poslanim DDM je motivace a podpora, vedeni déti, mladeZe a dospélych k rozvoji osobnosti ve
smysluplném vyuZiti volného casu Sirokou nabidkou aktivit v bezpecném prostredi
a profesionalnim zdzemi.

2.1. Ugel zfizeni

Vychova, vzdélavani, zajmova, osvétovd, taborova a tematickd rekrealni Cinnost pro déti,
zaky, studenty, pedagogické pracovniky, poptipadé dalsi osoby, a to bez ohledu na misto
jejich trvalého pobytu nebo jiné podminky.

2.2. Poslani

Pfimérfend nabidka kvalitné a ucelné straveného volného cCasu, jeho vyuzZiti k poznani sebe
sama pres rdzné zajmové aktivity, pomoc pfi hledani budouciho profesniho uplatnéni,
navazani novych vztah(.

Cinnost se zaméfenim na prevenci vzniku socidlné negativnich jevd, vytvafeni podminek
a podpora zadoucich zajmovych ¢innosti v dobfe situovaném, Cistém a bezpeéném prostredi.

Cinnost organizace se uskutedfiuje ve vice oborech zajmového vzdélavani s pestrou nabidkou
zajmovych aktivit, a to zejména v oblasti:
e spolecenské védy
e estetika
* jazyky
télovychova
prirodovéda
technika

Cilem Cinnosti DDM je kromé stavajici naplné i vlastni podil na tvorbé planovani dalsi ¢innosti
ve prospéch rozvoje osobnosti, skupiny, jakoZ i celé obce s postupnym rozsifovanim a kvalitou
zajmovych aktivit. NaSe spoluprace s neziskovymi organizacemi, méstem, informacnim
centrem, zékladnimi Skolami, materskymi Skolami a dalsimi subjekty obohacuje nasi ¢innost.

2.3 Vize

Stfedisko obce a misto dalSiho vzdélavani spojené s kvalitou nabizenych zajmovych aktivit
a odbornych ¢innosti.

e Budeme mistem setkdvani a respektovani osob rlznych generaci, zaméreni, nazor(,
napadU, presvédceni.
e Staneme se pfirozenym centrem volnocasovych aktivit.
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e U kazdého klienta se zaméfime na osobnostné socialni rozvoj.

e Kazdému pracovnikovi vytvofime vhodné podminky pro Cinnost s vékovou skupinou
od 0 do 99 let.

e Kucastnikim zdjmového vzdélavani i Siroké verejnosti budeme pfistupovat
na profesionalni urovni.

e Sluzby budeme nabizet v takové kvalité, aby se klienti radi vraceli.

2.4 Priority

e zvySeni kvality a pestrosti zdjmového vzdélavani

e urcit jasné dana pravidla a vytvaret tym kvalifikovanych pracovnik( strediska

e vytvoreni vlastni identity, kterd je spojena s nabidkou sluzeb

e prezentace Cinnosti stfediska na vefejnosti — vytvareni a realizace nosnych programd

e zajmového vzdélavani

e zlepseni podminek pro vzdélavani zakl znevyhodnénych a se specidlnimi potfebami
zaka

e vytvareni podminek pro vzdélavani Zzakd nadanych a talentovanych

lll.  Charakteristika a cile vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program respektuje zakladni myslenku otevienosti véem — a to jak obsahem
zajmového vzdélavani, demokratickymi principy a respektovanim UGcastnika zajmového
vzdélavani jako osobnosti, tak Sirokou nabidkou aktivit diferencovanym pfistupem,
naplfiovanim zakladnich potfeb rozvoje pozitivnich vztahd.

3.1. Zajmové vzdélavani je zalozeno na zasadach:

e rovného pfistupu

e zohlednovani vzdélavacich potreb jednotlivcl

e vziajemné Ucty, respektu, nazorové snasenlivosti, solidarity a dUstojnosti vSech
Ucastnikd

e zajmového vzdélavani

e svobodné sifeni poznatkd, které vyplyvaji z vysledkd soudobého stavu poznani svéta
a cil zajmového vzdélavani

e zdokonalovani procesu vzdélavani na zakladé vysledk( dosazenych ve védeé, vyzkumu

.....

a metod
e hodnoceni vysledkd vzdélavani vzhledem k vytyéenym cillim véetné cil vzdéldvacich
program(l
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e mozZnosti celoZivotniho vzdélavani clovéka pri védomé spoluodpovédnosti za své
vzdélavani

Zajmové vzdélavani je povaZovano za vefejnou sluzbu poskytovanou ve stfedisku volného
¢asu za Uplatu v souladu s § 12 vyhlasky ¢. 74/2005 v zajmovém vzdélavani.

3.2. Strategické cile vzdélavaciho programu — priifezova témata

Cilem zajmového vzdélavani je rozvoj osobnosti ¢lovéka, ktery bude vybaven poznavacimi
a socialnimi zpasobilostmi, mravnimi a duchovnimi hodnotami pro osobni a obcansky Zivot,
vychova k povolani nebo pracovni ¢innosti, ziskavani informaci a uceni se v pribéhu celého
Zivota.

Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

e vychova ke spravnym stravovacim navykim, zdravad skladba potravin, dodrZovani
pitného rezimu, dodrzovani odpovidajiciho rezimu dne, psychohygiena

e dodrzovani télesné kultury, osobni hygieny, posilovani télesné ¢innosti, otuzovani

e vychova k odpovédnosti za své zdravi, prevence nasili, Sikany a zneuzivani navykovych
latek

e sniZeni vyskytu poranéni — prevence, dopravni vychova, prvni pomoc

Osobnostni a socialni vychova

e orientace v socialnich vztazich

e vychova k odpovédnosti za své chovani

e davéryhodnost, pravdomluvnost a moralni kvality

e schopnost objektivné hodnotit své jednani a jeho dUsledky
e tvorivé mysleni a komunikace

Vychova k profesni orientaci a spoleCenskému uplatnéni

e poznani sebe sama pres rdzné zajmy a aktivity pomuUze objektivné zhodnotit Sance
a uplatnéni ve skupiné a v budouci profesni orientaci

e kladné hodnoceni — zvySovani sebevédomi

e posilovani pozitivniho mysleni — integrace do skupiny

e hledani a vytvareni vlastni bezpecné socidlni skupiny, jeji divéryhodnost, stabilita

Vychova k obcanstvi a demokracii

e vytvareni spolecensky zadoucich hodnotovych orientaci
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e vytvareni zaklad( pravniho védomi, Ucta k ovérenym hodnotdm
e porozumeéni, tolerance a schopnost i ochota pomoci

e vytvareni vlastniho sebevédomi a posilovani schopnosti nepodléhat negativnim vliviim

Environmentalni vychova

e chranit Zivotni prostiedi — intenzivné rozvijet environmentalni vychovu a v této oblasti
pUsobit zejména na vybrané socialni skupiny — vyuzivat rzné formy pobytd a ¢innosti,
utvaret , ekologicky mysliciho jedince”.

e ziskat aktivni vztah k ochrané a tvorbé Zivotniho prostredi a pozitivni postoj k feseni
ekologickych problémi

3.3. Kli¢cové kompetence k naplnéni volného ¢asu

V DDM Bilovec je hlavnim cilem vzdélavacich a vychovnych cinnosti vytvoreni klicovych
kompetenci. Tyto predstavuji soubor znalosti, dovednosti, ndvykl a postoj, které jsou
vyuzitelné v rdznych ucebnich i praktickych ¢innostech a Zivotnich situacich. Jsou klicem
k Uspésnosti Ucastnika v celoZivotnim uceni, v praci, zajmové ¢innosti i v osobnim Zivoté.

Kompetence komunikativni

e Chapani a respektovani pozitivniho socialniho klima, posilovani sebevédomi, umét se
vyrovnat s nedspéchem.

e Formovani postoji k vyznamnym spolec¢enskym hodnotam, vést k vSestranné a ucinné
komunikaci.

e UCit obhajovat a argumentovat vhodnou formou sv0j vlastni ndzor a zaroven
naslouchat nazoru jinych

e Ovliviiovat kultivovanost verbalniho i neverbdlniho projevu.

e Vést ke komunikaci ve skupiné, v riznych vékovych a socidlnich vrstvach

e Vyuziti informacnich a komunikacnich prostfedkd a technologii pro kvalitni a ucinnou
komunikaci s okolim.

e Vyuziti ziskanych dovednosti k prezentaci na verejnosti a spolupraci s ostatnimi lidmi.

Kompetence socidlni a personalni

e Pochopit dllezitost spolecenstvi, byt soucasti dobrého tymu a podilet se na vytvareni
pravidel tymové spoluprace.

e Podilet se na vytvareni pfijemné atmosféry v tymu, na zakladé ohleduplnosti a Ucty pfi
jedndani s druhymi lidmi, umét v pfipadé potfeby poskytnout pomoc nebo o ni pozadat.

e \/ytvaret pozitivni predstavu o sobé samém, kterd podporuje sebedlvéru
a samostatny rozvoj.
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e Vyuziti prostorového a spole¢enského zazemi.

Kompetence obc¢anské

e Respektovat presvédceni druhych lidi, vaZit si jejich vnitfnich hodnot, schopnost vcitit
se do situaci ostatnich lidi, odmitat utlak a hrubé zachazeni, uvédomit si povinnost
postavit se proti fyzickému i psychickému nasili.

e Chdpat zakladni principy, na nichZ spocivaji zakony a spoleCenské normy, znat sva
prava a povinnosti.

e Umét se rozhodnout podle dané situace, dle svych moznosti poskytnout Gcinnou
pomoc a chovat se zodpovédné v krizovych situacich i v situacich ohrozujicich Zivot
a zdravi ¢lovéka.

e Respektovat, chranit nase tradice a kulturni i historické dédictvi, projevovat pozitivni
postoj k uméleckym dillim, péstovat smysl pro kulturu a tvorivost, aktivné se zapojovat
do kulturniho déni a sportovnich aktivit.

e Pochopit zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektovat
pozadavky na kvalitni Zivotni prostfedi, podporovat ochranu zdravi.

Kompetence pracovni

e PouZivat bezpecné a uc¢inné materidly, nastroje a vybaveni, dodrzovat vymezena
pravidla, plnit povinnosti a zdvazky, adaptovat se na zménéné nebo nové pracovni
podminky.

e Pfistupovat k vysledklim pracovni ¢innosti nejen z hlediska kvality funkénosti,
hospodarnosti spolecenského vyznamu, ale i z hlediska ochrany zdravi, Zivotniho
prostredi, kulturnich a spolecenskych hodnot.

e \yuZivat ziskané znalosti a dovednosti v jednotlivych vzdélavacich aktivitach v zajmu
vlastniho rozvoje a své pfipravy na budouci profesni orientaci.

e Vést k ziskavani zékladnich uzivatelskych dovednosti v riznych oborech lidské ¢innosti
s vyuzitim praktickych poznatkd.

Kompetence k reseni problému

e Vnimat nejrlznéjsi problémovou situaci, rozpoznat a pochopit problém, premyslet
nesrovnalostech a jejich pric¢inach, promyslet a naplanovat zplsob reseni problém
s vyuzitim vlastniho Usudku a zkuSenosti.

e Vyhledat informace vhodné k reseni problémd, vyuzivat ziskané védomosti
a dovednosti k objevovani rdznych variant feSeni problém(, nenechat se odradit
pfipadnym nezdarem.

e Kriticky myslet, Cinit uvazliva rozhodnuti, uvédomit si zodpovédnost za sva rozhodnuti
a vysledky svych ¢in0.
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Kompetence k traveni volného ¢asu

e rozvoj schopnosti aktivniho traveni volného ¢asu

e vytvareni ndvyku pro udrZzeni zdravého Zivotniho stylu

e rozvoj svych zajmU a zalib

e rozvoj odbornosti, tolerance a seberealizace

e zvySovani zdravého sebevédomi

e vybérem prfimérené aktivity kompenzovat stresové a zatézové situace

e vyhleddvat a tridit informace vedouci k vybéru vhodnych aktivit dle osobnich dispozic
e vybirat vhodné zplsoby, metody a strategie, planovat a fidit vlastni volny ¢as

e rozvoj védomosti, dovednosti a navyk( k budouci profesni orientaci

Uroveri klicovych kompetenci ziskanych v priibéhu zajmového vzdélavani neni kone¢nd, ale
tvori zaklad pro dalsi celoZivotni uceni a orientaci v kazdodennim praktickém Zivoté. Klicové
kompetence nestoji vedle sebe izolované, rliznymi zpUsoby se prolinaji, jsou multifunkéni,
maji nad predmétovou podobu a Ize je ziskat vzidy jen jako vysledek celkového procesu
vzdélavani. Proto k jejich utvareni a rozvijeni musi smérovat a pfispivat veskery vzdéldvaci
obsah, aktivity a ¢innosti, které v DDM probihaji.

IV. Formy zdjmového vzdélavani

DDM Bilovec uskutecnuje zajmové vzdélavani v souladu s vyhlaskou ¢. 74/2005 sb.
(o zajmovém vzdélavani), zejména témito formami:

a) prilezitostnd vychovna, vzdélavaci, zajmova a tematickd rekreacni cinnost, nespojena
s pobytem mimo misto, kde pravnicka osoba vykonava c¢innost Skolského zafizeni pro zajmové
vzdélavani, specializované vystavy

b) pravidelna vychovna, vzdélavaci a zajmova Cinnost

c) taborova ¢innost a dalsi ¢innost spojena s pobytem mimo misto, kde pravnicka osoba
vykonava c¢innost Skolského zafizeni pro zajmové vzdélavani

d) osvétova Cinnost véetné shromazdovani a poskytovani informaci pro déti, zaky
a studenty, popripadé i dalsi osoby a vedeni k prevenci socialné patologickych jev(

e) individualni prace — zejména vytvareni podminek pro rozvoj nadani déti, zakd a studentl
f) oteviena nabidka spontdnnich ¢innosti

Konkrétni jmenovité akce jsou uvedeny v celorocnim planu prace DDM Bilovec.
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Zajmova cinnost pravidelna- vychovna, vzdélavaci a zdjmova cinnost, ktera se realizuje
zejména Cinnosti zajmovych Utvard s pfihlasenymi Ucastniky. Pfihlaska je pisemnou formou na
pfedepsaném formulafi a obsahuje tyto Udaje: Jméno a pfijmeni klienta, rodné ¢islo, Skola
a trida, bydlisté, zdravotni pojistovna, jméno, prijmeni a telefon rodicl, potvrzeni o zdravotni
zpUsobilosti, podpis rodicd.

Zajmova cinnost pfrilezitostnd — vychovna, vzdélavaci, zajmova a tematicka rekreacni ¢innost
nespojena s pobytem mimo misto vykonavani Cinnosti Skolského zafizeni. Dle charakteru se
mulzZe vyzadovat pisemné prihlaseni (hlavné z dlvodu kapacitnich, narokl na material,
bezpecénostnich ddvodd, individudlnich a vékovych zvladstnosti). O nutnosti pisemné prihlasky
rozhodne hlavni organizator akce. Tato Cinnost vSak muUZe byt rovnéZ pro volné (nahodné)
Ucastniky.

Taborova dinnost a dalSi Cinnosti spojené s pobytem mimo misto vykonavani cinnosti
Skolského zafizeni — jednd se nejen o tdbory ale i o vSechny pobytové akce vcetné
soustfedéni, adaptacnich program, kurz(. Realizuji se prevainé ve volnych dnech a o
prazdninach. Na vsechny tyto aktivity musi byt pisemnd prihlaska s podpisem zdkonnych
zastupcl nezletilych.

Spontanni ¢innost — klienti pfijdou v libovolnou dobu na neomezeny ¢as (v dobé provozu
DDM). Tato Ucast neni podminéna zadnym c¢lenstvim a je pristupna veskeré verejnosti az do

naplnéni kapacity DDM.

SoutéZe — z vyhlaovanych souté?i MSMT pofddame pouze recitaéni (okreskové kolo).

V. Délka a ¢asovy plan zajmového vzdélavani
Obsah zajmového vzdélavani V DDM Bilovec zavisi na materidlnich podminkach a odbornosti
pedagogickych pracovnik(. Uchaze¢lim o zajmové vzdélavani jsou nabizeny aktivity v oborech:
vytvarny, hudebni, tanecni, divadelni, spolecensko-védni, sportovni, jazykovy, technicky

a pfirodovédny.

Casovy plan zdjmového vzdélavani DDM zahrnuije:

e zahdjeni ¢innosti: zari-fijen
e ukonceni pravidelné ¢innosti: kvéten—Cerven
e plnéni planu nepravidelné ¢innosti: zari—srpen

Casovy plan je soucasti Koncepce &innosti DDM na dany rok, zpracované v zaf{ pedagogickymi
pracovniky DDM Bilovec.
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DDM zpravidla vykonava ¢innost po cely rok, a to i ve dnech, kdy neprobiha skolni vyucovani.

Casovy pldn vzdélavani

e z3ajmova cinnost pravidelnd zpravidla od 1.9. do 30. 6., dle nastaveni daného
zdjmového Udtvaru., pravidelné 1x tydné nebo 1 x za 2 tydny ve dnech skolniho
vyucovani

e prileZitostna vychovna, vzdélavaci, zajmova a tematicka cinnost — dle planu akci na
dany skolni rok

e taborova a pobytovd cCinnost — v dobé jarnich, podzimnich, letnich prazdnin a o
vikendech, dle planu akci na dany skolni rok

e spontanni aktivity — od zafi do srpna daného Skolniho roku

VI.  Popis materialnich podminek

Zajmové vzdélavani je  uskuteciovano v odpovidajicich  podminkdch v souladu
s obecné platnymi prfedpisy a normami, hygienickymi pozadavky, vzdélavacimi potfebami
Ucastnikll zajmového vzdélavani i potfebami pro cinnost pedagogickych pracovnik(. Pfi
vytvareni takovychto podminek zvazujeme:

e potreby Ucastnikd zajmového vzdélavani a pedagog(

e kvalitu, funkénost a esteti¢nost prostredi

e optimalizaci socialnich vztah(

e efektivitu zajmového vzdélavani

e spolupraci se vSsemi Ucastniky a partnery vzdélavaciho a vychovného procesu

Postupnym vyvojem ve sféfe zajmu je nutno nejen pruzné reagovat atraktivni nabidkou
zajmovych aktivit, ale pribézné prizplsobovat a modernizovat prostory pro ¢innost a uc¢ebni
pomducky. Stdvajici prostory jsou ucelné, estetické, bezpecné a odpovidajici soucasnym
pozadavkim pro ¢innost.

V budové se nachazi:
e Satna pro klienty DDM a Satna pro zaméstnance DDM
e klubovny pro zajmové krouzky réizného zaméreni
e ucebny pro zadjmové krouzky: vytvarny, keramika,
e klubovna pro rdznorodé vyuziti (prilezitostné akce)

Pro ¢innost tanecni a sportovni vyuzivame télocviény ve mésté, které se nachazi v zakladnich
Skolach, gymnaziu, nebo télocviéna mésta.

11
tel. 556 411 311, 777 567 311 IC: 75091739
email:info@ddmbilovec.cz CU: 35-7954440287/0100
www.ddmbilovec.cz



mailto:info@ddmbilovec.cz

"_I (-] \"4 v d V 4 \"4
% DUm déti a mladeze,

=
J
A R Bilovec, Tovarni 188,

pfispévkova organizace

Krouzky, které pracuji mimo mésto, se schazeji v mistnich zakladnich Skolach nebo ve
spolecenskych prostordch dané obce.

Hygienické prostory jsou v kazdém patfe, v suterénu se krom toalet nachazi sprcha, ve sklepé
vana. Pracovnici maji své hygienické prostory umistény v 1. patre.
Soucasti DDM je zahrada. Ta slouZi Cinnosti DDM pfileZitostné a taborové, o letnich
prazdninach jsou na zahradé postaveny stany a vyuzivany na letni tdbory.

Vsichni pedagogové volného c¢asu pracuji v upravenych kancelafich vybavenych vypocetni
technikou a ostatnim pfislusenstvim.

V budové probihaji opravy dle aktualni potfeby, do budoucna planujeme rozsahlejsi
rekonstrukci budovy. Rovnéz probéhla revitalizace ¢asti zahrady, byly pofizené nové lavice

a stoly pro klienty celoméstskych akci, pfiméstskych tabor0. Pripravujeme rekonstrukci terasy,
na zahradu planujeme pofridit nové ohnisté, venkovni klubovnu a interaktivni herni prvky. Toto
vse bude zkvalitiovat ¢innosti DDM.

VII.  Popis personalnich podminek

Pedagogicky tym tvofi 5 internich pedagogl volného casu. VSichni spliuje pedagogickou
¢innost podle Zakona o pedagogickych pracovnicich ¢. 563/2004 Sb.

V naSem zafizeni je také zaméstnano 25 - 30 externich pedagogickych zaméstnancl, ktefi
vedou zajmové Utvary.

Kompetence pedagogickych pracovnikl vychazeji zcinnosti DDM Bilovec. Pedagogicky
pracovnik je kompetentni k volbé metod, forem, postupl prace, vedeni a spoluprace
s externimi  pracovniky. S kompetencemi pfijima pedagogicky pracovnik i osobni
zodpovédnost za dodrzovani bezpecnosti, vnitfniho fadu a planu ¢innosti.

Provozni zaméstnanci se pravidelné zUcasthuji odbornych seminarfl ve svém oboru.
pedagogickych pracovnikl (DVPP), a to Ucasti na seminafich a prednaskach organizovanych
krajskym zafizenim pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik, Narodnim institutem
dalsiho vzdélavani, certifikovanymi zarizenimi pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik,
studiem vramci celoZivotniho vzdélavani na vysokych Skoldch a v neposledni fadé
samostudiem.

Tym zaméstnanc DDM Bilovec je schopen tymové spoluprace, snazi se na svém pracovisti
vytvaret pratelské klima, vUici ucastniklm zdjmového vzdélavani uplatniuje profesionalni,
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laskavy a pratelsky pristup. Vedeni pracovnikl je zaloZzeno na tymové spolupraci, toleranci,
pfisnosti a naro¢nosti s jasné uréenymi pravidly.

V procesu planovani maji pedagogicti pracovnici vliv na tvorbu a vyhodnocovani zakladnich
strategickych dokument( zafizeni. Ve své profesi nabizeji odbornou pomoc dalsim subjektiim
a zdjemclm.

Cilem pedagogickych pracovnikl je spolecné budovat tym se zamérenim na dobré kolegialni
vztahy a dalsi vzdélavani pracovnikd v oblasti marketingu, fundraisingu a public relations.

VIIl.  Popis ekonomickych podminek

DDM Bilovec je pfispévkovou organizaci a vyuziva vicezdrojového financovani.

Zdroje financovani
e Statnirozpocet,
e pfispévek zfizovatele,
e vlastni zdroje,
e granty a projekty,
e sponzorské dary.

Zplsob financovadni jednotlivych aktivit

e Pravidelnd ¢innost — Uplata za zajmové vzdélavani

e Ostatni ¢innost — ¢astecné z vlastnich zdrojU, poplatkd za jednotlivé akce

e Stanovovani Uplaty — vy$i a zplUsob Uhrady Uplaty za zajmové vzdélavani stanovuje vnitini
smérnice. VySe Uplaty za zdjmové vzdélavani vychazi z § 12, vyhlaska 74 / 2005 Sb.
0 zdjmovém vzdélavani a je stanovena na kazdy Skolni rok. Vypocitava se z nakladl minulého
Skolniho roku a vychazi se ze zvyklosti. Je pfihlizeno k ndro¢nosti zajmového Utvaru, poctu
¢lent, typu akce. Déle je zohlednéna cenova pristupnost vsem socialnim vrstvam.

Hospodafeni DDM podléhd reZzimu konkrétniho systému, zpracovaného ve zvlastni
ekonomické smérnici.

Vnitfni  kontrolni systém slouzi k véasnému a spolehlivému informovani vedoucich
zaméstnancl o nakladani s verejnymi prostredky a k zajisténi:
¢ hospodarného, efektivniho a Ucelného vykonu Ccinnosti zabezpefovanych nasi
organizaci
¢ zajistovani, vyhodnocovani a minimalizaci provoznich, finanénich, pravnich a dalSich
rizik vznikajicich pfi chodu organizace
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IX. Popis podminek BOZP

DDM Bilovec vyhledava, zjistuje a zhodnocuje mozna rizika vyplyvajici z ¢innosti a pfijima
opatfené k prevenci rizik. Celkové lze konstatovat, Ze prostory DDM Bilovec uZivané pro
¢innost Skolského zafizeni spliuji hygienické normy pro realizované Cinnosti. Pravidelné se
provadi uklid, mistnosti jsou vétratelné. Nabytek je univerzalni,
pro nedostatek prostor pro ¢innost musime v jedné mistnosti stfidat rGzné druhy aktivit
a prizplsobit je vice vékovym kategoriim. Neustdle se snazime zlepSovat kvalitu vnitfniho
vybaveni. Ve vSech prostorach DDM je zakdzano koufit, poZivat alkoholické napoje a dalsi
zdravi Skodlivé latky. V objektech jsou oznaceny Unikové vychody, nebezpecné pfedméty a je
uréeno misto pro poskytnuti prvni pomoci. Veskeré podminky bezpecnosti prace a ochrany
zdravi jsou pravidelné sledovany domovnici a pedagogickymi pracovniky a zjisténé nedostatky
prabézné odstrafiovany.

Pfi Cinnostech DDM je pfihlizeno k zakladnim fyziologickym potfebam ucastnik, DDM vytvari
podminky pro jejich zdravy vyvoj a predchézi vzniku socidlné-patologickych jev(. Ugastnici
zajmového vzdélavani jsou vzdy pred zahdjenim cinnosti seznameni s nebezpecim ohrozujici
jejich zdravi a bezpecnost.

X.  Podminky pfijimani, prGbéhu a ukonceni zajmového vzdélavani

10.1. PFijimani uchazedu

Cinnost DDM je uréena pro déti od O let, predskolniho véku, Zdky, studenty
i dalsi osoby, a to bez ohledu na misto jejich trvalého pobytu nebo jiné podminky.

O prijeti uchazeCe do pravidelné cinnosti se rozhoduje na zakladé pisemné prihlasky
podepsané uchazecem, u osob mladsich 18 let podepsané zdkonnym zastupcem uchazece.
V pfipadé prilezitostné placené akce se musi prokazat zaplacenou permanentkou, kterd je
pfenosnd, a podepsat se na presencni listinu (pokud se jednd o dité, které jesté neumi psat,
podepise se za néj na presencni listinu zakonny zastupce, ¢i se provede zdpis o seznamu
Ucastnik, tzv. Cestné prohldseni o poctu ucastnikl, které se opatfi podpisem odpovédného
vedouciho pfilezitostné akce).

Uchazedi o zdjmové vzdélavani jsou pfijimani do relevantnich forem ¢innosti na zakladé téchto
kritérii:

a) Kapacita — je r0zné definovdna pro jednotlivé formy i obory Ccinnosti.
Pro pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zdjmovou ¢innost a tdborovou ¢innost je stanovena
v planu cinnosti na pfislusny Skolni rok, u dalSich forem cinnosti je uréena aktualnimi
podminkami a prostorovymi moznostmi uréenymi pro realizovanou ¢innost.
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b) Vék — pro pravidelnou vychovnou, vzdéldvaci a zajmovou ¢innost a tdborovou ¢innost je
stanoven vékovy interval pro uchazece, u vétsiny dalSich forem Cinnosti neni rozhodujicim, ale
jen doporucujicim faktorem a vékovy interval neni pevné stanoven.

c) Uhrazeni Uplaty — podminkou pro pfijeti do nékterych forem c¢innosti, kde se zajmové
vzdélavani poskytuje za uplatu, je uhrazeni Uplaty predem. Splatnost Uplaty v pravidelné
vychovné, vzdélavaci a zajmové Cinnosti je feditelkou stanovena tak, aby byla tato Uplata
splatna nejpozdé&ji pfed ukonéenim UGlasti v této &innosti. Uplata je splatna bud’ jednou roéni
splatkou, nebo ve dvou pololetnich splatkach.

10.2. Prabéh vzdélavani

Pribéh zdjmového vzdélavani upravuje plan ¢innosti na dany rok a je zavisly na formach
a typech cinnosti. Jeho praktickd ¢ast je upravena ve Vnitfnim fddu DDM Bilovec. V pripadé
zavainého a opakovaného poruseni Vnitfniho fadu DDM Bilovec je feditelka opravnéna
Ucastnika zdjmového vzdélavani podminéné nebo i nepodminéné vyloucit.

10.3. Ukoncovani vzdélavani

Zajmové vzdélavani probiha na bazi dobrovolnosti. Délku a formu zajmového vzdélavani si
Ucastnik voli sdm z nabidky cCinnosti DDM. Zajmové vzdélavani mize kdykoliv bez udani
ddvodu prerusit ¢i Uplné ukondit (v pripadé zaplaceni Uhrady za zajmové vzdélavani mize
pozadat o navraceni pomérné ¢astky).

Doklad o ukonceni zajmového vzdélavani DDM nevydava. Potvrzeni o Ucasti na zajmovém
vzdélavani se vystavuje jen na pozadani Ucastnika zajmového vzdélavani.

Xl.  Podminky pro vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Déti, zaci a studenti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na vzdélavani, jakoz
obsah formy a metody odpovidajici jejich vzdéladvacim potfebdm a moznostem, na vytvoreni
nezbytnych podminek, které toto vzdélavani umozni.

V nasem zafizeni se jedna zejména o formu integrace do béZného procesu. Pedagogové se
snazi vytvaret optimalni podminky krozvoji osobnosti kazdého ucastnika, k uceni i ke
komunikaci s ostatnimi a pomahaji mu k co nejvétsi samostatnosti.

11.1. Specifické pedagogické cile pro G¢astniky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

e Umoznit vzadjemné pozndavani zdravych a handicapovanych lidi,
e vést handicapované k objevovani vlastniho pohybového repertodru a jejich zaclenéni
do zajmového utvaru,
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e rozvijet bezbariérové mysleni zdravych i postizenych.
11.2. Podminky pro rozvoj mimoradné nadanych ucastnik(

e Spoluprace se Skolskym poradenskym zafizenim a se Skolami,
e mozZnost zaclenéni Ucastnika do aktivit primarné urcenych vyssim vékovym skupinam,
e zaclenéni realizovat predevsim do vysoce odbornych zajmovych Utvar(.

11.3. Integrace

Zajmového vzdélavani v DDM Bilovec navstévuji Ucastnici ze vSech socialnich vrstev. DDM
pracuje s détmi rlznych narodnosti, jsou zaclenovany i do dlouhodobéjsich programd
a tabord s vétSimi moznostmi vzajemného poznani. Zajisténi rovné prilezitosti ke vzdélavani je
jednim z dulezitych projevi socialni soudrznosti spolecnosti a plsobi jako Ucinnd prevence
socialné nezadoucim jeviim ve skolnim a jiném prostredi.

DDM neni vybérové zafizeni, je oteviené i pro netalentované a déti s leh¢im handicapem.
U&astnici maji moznost najit uplatnéni v nekonkurenénim prostfedi, v mensim kolektivu a v
¢innostech, ve kterych se mohou realizovat.

Integrace Ucastnikl zajmového vzdélavani se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami je
realizovana predevsim individudini formou — zaclenénim jednoho ¢i vice déti, zakd nebo
studentl do béZnych organizac¢nich jednotek a aktivit.

Xll. Obsah vzdélavani

DDM zajistuje vychovné, vzdélavaci, zdjmové, popfipadé tematické rekreacni akce, zajistuje
osvetovou Cinnost pro Zaky, studenty a pedagogické pracovniky, popfipadé dalsi osoby.

Cinnost DDM se uskute¢fiuje ve vice oblastech zdjmového vzdélavani. DDM m(Ze poskytovat
metodickou, odbornou, popfipadé materidlni pomoc Ucastnikim zajmového vzdélavani,
pfipadné skoldm a Skolskym zafizenim.

Zakladni pojeti obsahu zajmového vzdélavani

I. Pravidelna vychovnd, vzdéldvaci a zdjmova cinnost

Je organizovana zejména ve stalych zdjmovych Utvarech, krouZcich, souborech. U¢astnici jsou
zapsani ¢lenové na zakladé pisemné prihlasky. Pravidelnd Cinnost je realizovana pribéziné,
zpravidla v pevné stanovenych terminech na zdkladé organizace. Pravidelna vychovna,
vzdéladvaci a zdjmova cinnost zahrnuje kurzy vychovné-vzdélavaciho charakteru, jejichz
program je rozvrzen do vice nez dvou mésicU.
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Okruhy a oblasti:

Vytvarné ¢innosti

Keramické ¢innosti

Pohybové Cinnosti

Tanecni ¢innosti

Pfirodovédné ¢innosti
Technické a rukodélné ¢innosti
Sportovni ¢innosti
Spolecensko-védni ¢innosti

2. PrileZitostnd vychovnd, vzdéldvaci, zdjmova a tematickd rekreacni ¢innost

Zahrnuje Sirokou nabidku ¢innosti a aktivit v rdznych oblastech:
- estetické, technické, spoleCenské, sportovni, prirodovédné, technické, které nejsou
organizovany jako trvalé nebo pravidelné se opakujici akce ¢i ¢innosti a které jsou uréeny
Sirokému spektru ucastnikd

e jednodenni az dvoudenni akce

e besedy, prednasky

e kulturni, sportovni, technické akce

e akce tematicky zamérené

e jednordzové kurzy

e kulturni programy

e vystavy a doprovodné akce

e spolecné akce rodict s détmi

e tanedni vystoupeni

e vylety, pobyty v pfirodé

e akce nakli¢

e priméstské tabory

e odborné tematické a metodické programy

3. Tdborova cinnost a dalsi ¢innost spojend s pobytem mimo misto, kde pravnickd osoba
vykondvd cinnost Skolského zafizeni pro zdjmové vzdélavani:

e odborné soustfedéni
e vikendové akce
e vylety, tematické zajezdy
e tabory a pobyty:
* odborné zamérené
* tematicky zamérené
* pro Sirokou verejnost
* integrované
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4. Organizace soutéZi a pfehlidek a soutéZi:

e organizace vlastnich soutézi a prehlidek v rdznych oblastech
e organizace stfediskovych kol postupové soutéze MSMT — recitaénf

5. Individudlni prdce, vytvdreni podminek pro rozvoj naddni déti:

e vytvareni specializovanych zdjmovych Utvar( pro talentované jedince

e nabidka specidlnich ¢innosti pro déti, Zaky a studenty s vyhranénymi zajmy
e pfiprava ke studiu

e priprava k talentovym zkouskam

e pfiprava na soutéZe a reprezentaci

6. Oteviend nabidka spontdnnich aktivit:

e vystavy
e dny otevienych dvefi

Xll. Hodnoceni SVC

Proces pribéiného vyhodnocovani vzdélavaci cinnosti, situaci a podminek vzdélavani,
realizovany uvnitf DDM, budeme uskutec¢riovat pravidelné. Poznatky ziskané timto pribéznym
vyhodnocovanim poskytnou zpétnou vazbu o kvalité vlastni prace a budou cilené vyuzZivany
k optimalizaci a zlepSovani vzdélavaciho procesu i podminek, za nichZ vzdélavani probiha.

Zameéreni auto evaluace

e Naplfiovani cild SVP
Kvalita podminek vzdélavani

e ZpUsob zpracovani a realizace obsahu vzdélavani

e Prace pedagogl (véetné jejich sebereflexe)
Systém a formy auto evaluace
Evaluace bude probihat na urovni DDM, oddéleni i jednotlivych ¢innosti. Provadét ji budou
feditelka, vedouci oddéleni i kazdy jednotlivy pedagog prostfednictvim rozhovort, porad,
besed, anket, dotaz(l apod.

Pravidla:
e Predmét evaluace - sledovani rozvoje a osobni vzdélavaci pokroky
u Ucastnik( vzdélavani, zapojeni pedagogickych pracovnik( do vsech cCinnosti DDM,
nabidka aktivit v dobé pracovniho volna a prazdnin
o Casovy plan — mési¢ni, roéni
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e Odpovédnost pedagogl — kazdy pedagog zodpovida za svij Usek a je povinen
poznatky z hodnoceni analyzovat, zjiStovat pficiny neuspéchl a navrhovat opatfeni
k ndpravé.

Kazdy jednotlivy pedagog si muze zvolit ¢i vytvorit svlj systém sledovani a hodnoceni
rozvojovych pokrokd ucastnik( zajmového vzdélavani a uzivat takovych metod a technik,
které jsou v konkrétnich podminkach vyhovuijici.

Hodnoceni zdjmového vzdélavani, ndvstévnosti, cill projektd, vykonl probihd na béznych
poradach DDM. Vyroéni zprava je zvefejnéna na verejné pfistupném misté v budové DDM.
Hodnoceni probiha také individudlné formou tzv. osobnich pohovord.

Vyznamnou soucasti hodnoceni jsou kontakty s Ucastniky vzdélavani, kdy je vzdy pfihlédnuto

k jejich ndzordm. Tyto nazory a pripominky jsou vyhodnocovany. Hodnoceni uplynulého roku
je zékladem pro tvorbu planu na dalsi rok.

XIV. ZavérecCna ustanoveni

Skolni vzdélavaci program byl sestaven s pomoci véech pracovnikd DDM Bilovec.

SVP miiZe byt podle potieby doplfiovan a upravovén tak, jak to bude vy?adovat jeho realizace,
poptavka verejnosti a podminky v DDM.

Materidl byl projedndn na poradé pedagogl dne 5. 1. 2021, kdy vstoupil v platnost.

Platnost dokumentu: 5. 1. 2021 - 4. 1. 2027

Zpracovala:  Mgr. Pavla Grodova
feditelka DDM
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